Remo Admiaktrativo !

11 Educacion Pibica

insttuen]  Celagio ds Eviudion Clenkices y Tecndiogons del Eslado 0o Hideigo

Vitler e

Ciavtfleacian del Riesga
: = impatte

| No. Riesgo Description eal Rivsgo

‘Cuatdeanta

Exteategha

N, Facior
e firypo

Fattor de Rigsgo

Josa rejo Armenta

Deséripoién de 3 accksn da cantrol

—t
N___ ——t—a "'.A
Titular da la Insttuckin: Danlel Fisgofo forres
/ Cootdinadar da Control Interno:

Urydad Administraliva

Respansable

Perdlz fintén

Fecha de
Inicio

Fcha i
Térming

Medigs de verlicacion

y evaluacién a Intervalos planificades
rificar el iml Programa de seguimlenta
11 Falta de supervisén y seguimineto z:::': d-ﬂn'la?cr:‘lprlam:r £ Direcciones de drea :rr:ctous (s} e 01/01/2024 | 31/12/2024 a\ru:I'urldén. ¥ ¥
implementadas conforma a los
i 6n por la
| Presup limitzdo para Infarme de supervisié a r (es} de Informe dé supervision de los
12 oiblografia. los Integrantes dei equipo de trabajo. dedies s 01/01/2024 | 31/12/2024 dal equipa de trabsjo,
Dictamen de Opnldn Téenlca
AcédemlcalOTA) con dictarmien no
Generar minutas de acuardo de
favorable en fos planteles qua COMPARTIR | Directores (a5) de Minutas de acuerdos del segulmiento
UL | retanel N e Adminlstrativo 8 ELRIES60 :ﬁmm;‘t t;:i:i:ldc las Direccionesdedrea |, - 01/01/2024 | 31122024 [\ e tas scademias,
carrera téenfea en enfermera =
genenal,
|
I
Reall rte de control de Di d
21 Proceso ko realiza empresa externa h:d::::?e e 31:3::‘4? \';:\:3:::6; 01/01/2024 | 31/12/2024 |Reporte de control da Incidentes
i rtar a i ica el
La aseguradora no cumpla con las condiclanes del contrato Repordirata |ut:! reﬁ:&:]u::lu o Direcclén de Directora de Oficlo de reporte a I8 subdireccién
22 tablectd 4 mapavas Vinculacidn Vinculzeidn 0/01/2024 | 31/12f2014 Juridica
Eaiecio. contrato de la sseguradora ,
Incumplimlento de cladisulas en el
contrato por parte da la emprasa
TRANSFERIR Generar Informa da reuniones Direccién de Directora de Informe de reuntones cen
2028 2 | aseguradara da acddentes parala Legal 6 23 Falta de compromiso por parte de la ; 01/01/2024 | 31/12/2024
atencldn da los beneflclarios | ELRIESGO P con la Aseguradora. Vinculacién Vinculaclén Aseguredora
alumnos ).
15

25




[\
b -
—
g
Sector ! 11 Educecin idsea Titviar da Ta Instiluclon: mnlel]': otp Torres
Cocrdinedor da Control lntarno:
Entace de Rlesgos: Josa Felix Trejo Armenta
i v - ~ Tt : Vi dé: a ! 'y i echa de e
[ o Resto Deseripelim del Rlssgo Crasificacion et Hjesgo h::::‘: f'r::.:‘:ﬂ:',l;ad Cuadistie . estraltegn '::R"L:: Factar duRivsgo Dt Figcion e I 456 daveonrml= (1idad Adminsteation = - Rasponsable "[:‘;:' ::I:.:; Madias do virificacién
DI dir campafias de
31 Desinterés por parte de los padres/madres de famifla en la ‘_z‘_mrt d"ﬂ“ A en  |Plrecclonde Directora de o3/o1/2024 | 31/12/2024 Difustdn en redes soclales de
X afillactdn de serviclo médico, I Vinculacld campafia de sensihilitacién,
redes soclales.
G forme de les reunlones
Falta d2 entre plantel, padres/madres da anetarintommia diles feuniores b siie Directora de 1nforme de reunlones con
LE familia y alumnos 2 £ofifos resp gel '] lack 01/01/2024 | 31/12/2024 responsables de procedimlento.
s procedimiento en planteles. =
Apatia de padres/madres de REOUCIR EL
20243 | familia en ln Afilaclén a Serviclos Administrativo L] ? RIESGO 33
Médicos para los alumnas
1 34
a5
Gen Inutas de acuerdos de
sy |Procedimients que Involucra ata Divceign de Acsdemia v a habinghs i Ofecélin de iréclord do ofo1/z0n4 | Sytzjangs |Mimuths de acuerdos de Direcciones
la Direceldn de Vinculaclén Virculactény Aczdzmia, | cademta Academia de Vinculacidn y Academla.
Difundir a través del SIAA Informacidn
Disfusldn a traves de StAA de
No estén establecidas les taress y roles del parsonal de Educacién Dual afos plante'ss. Y Direccién de Directora de
42 Invelueratio presentar informe de seguimlento{ | Vinculacién Vincutaclén 01/01/2024 | 31/12/2024 | Informacién de Modelo Dual,
tnforme de seguimlenta (Semaforo),
| semaloro ).
Falta da seguimlento y supervisién REDUCIR EL Falta de supervisén y seguimineto de la plataforma conla  |Generar Informa de slgulmlentode Directora de Informe d Iralento de
20244 Ad tvo M 5 pe y segulmine apl ec Informe da segu
en el programa de Educaclén Dual mlslstra RIESGO 43 | uetrabala Modelo Dual platforma COSFAC. Direccidn de Academla |y, 4oy 01/01/2024 | I20M |1 porma COSFAC.




> =t

evaluacidn y sus resultados.

Ramo Adminlstrativo / 11 Educacidn Poblca Thular dala Institucion: Danlelifrafios§ Yorres /
Coordinador da Control Interno: Perdiz
I
Enlace do Rissgos:
D o o o [\ 0 L o digs d
ﬂ:ﬁ::;m":‘mrm | pireccien de Director de
5.1 Falta de mecanlsmon de seguridad da la Informacién, ¢ loglas da la foglas de la 01/01/2024 | 31/12/2024 |Proyecto de migracion de sistema
conatiad, compitailsd Informacién |Informacién
reslllencia en nuastra Infermacién.
[ Direccién da Director de ?
Minuta de definlcidn de acuerdos de 3 Minuta de acuerdos de Alta
5.2 Centralizacién de fa Informacidn y sistemas. 12 Alta Dul.eetﬂdn. defa dela | 01/01/2024 | 31/12/2024 Dlrecelén,
Informacién Infarmacién
Rietgo de manipular, sherar o
ellminar datos sensTbles o criticos
| en el aplicativo de segulmlento, COMPARTIR Generary difundir lineamlentos del | ireccidnde Director de Difustén de fincamlentos de! buen
20245 comprometlefido Illman{dld: DaTic's 8 ELRIESGO 53 Falta de cultura en el manejo de la Informackdn, buen uso dea Informacén digital. Tm'lugifs dela Tecnologlas de la 01/01/2024 | 31/12/2024 i‘m“ Informacidn digital.
seguridad y confidenclalidad defa
Informaclén Instituclonal. |
Realizar simulacto de plan de staque
Direccién de Director de
Intervencién de atzque anta Intervencidn
54 [Intervencion de sgentes externos s PRERD R ne, Tecnclogias dela  |Tecnologiasde s | 01/12/2020 | 31ajzoza (Pt st n
cantingendis. Informacién Informacién i
' Determinar a los actoras principales
para Jerarquizar la priorizacién de los | Direccidn de Director de "
61 Falta de segumlento para retroalimentacion de los procesos o o oo e dcativos (tabla de Planeaclény Planeaciény o1/o1/2024 | 31/12/202 ::b::}:r:r;u:‘:mn del Programa
de manera Colegal priaritacidn) del programa de mejora | Prospettiva Prospectiva
Continua
Direccién de Director de
Solitar reportes trimenstrales de A Reporte tiimestrates de
62 | Faltade comunicacién entre Dieccldnes de drea v Planteles | oo, f (PP v Pl v o010 | 3ymayaons |
Faltada segulmlento a las U
20246 | actividades demejoracontins, | Adminlsteativo 7 i




| ’
—G
—

Rmrmmmr 11 Educeciin Pibica Yitalar dala Institucion: Danlel Torres

Coordinador de Control Intsmo:

Entaca da Risagon: enta
Tt R £ Valorde Valordo No. Factor - [ Fecha de facha do o
Na, Rivsgo : {6 del Ri: dficacinn ded e strafets . i 13 ¢ L ids istrativa saponsable 5 e Vi 8
a, Rivsgn Descripeién dal Rissgo Clasilcacion del Ristga s R Cuadrante Fstiategin e haga Faglor de Ricsgo Descripcion de 1a agelén diccontral.  Unidad Adminisiratia Responsablu ol Tamicn Medios de virfication
71 No contar con una planeacién adecuada qua vislumbre las | Elsborar reporte de cumplimlento del P:Ia:el: .: :::; ::::::rd::y 01/01/2024 | 31/12/2024 Reporte de cumplimiento del
i d: cidn, 4 3
nuevas competancias a adqulr. programa de capacitacién, s A Programa de Capzcitacién
) Mo estar alineado a ta filosoFa Instituclonsl 3l momentode | Difusidn por medics digitales e DFnoc!ér:d; Dlrettor '“V o1/03/2024 | 31/12/2024 Disfusion por medlos dighales e
5 ’ L P | I,
de Imptesos de la filosofia Institucional. 5 e b Impresos de la Fllosoffa Institucional
Falta daun ma
20247 i i . M 2 REDUCIR EL oy
personal adminlstrativo y docente, RIESGO
|
Elaboraclén de manuales de Direccidn de Director de Elaborecién de manuales de
B1 Daterioro natural d2 la Infraestructura electrica manter de P & Pl 1ény 01/01/2024 | 31/12/2024 | mantenimlento preventivo de
Infraestructura electrica. Praspectiva Prospectiva Infraestructura electrlca.
Ingresar a cartera de proyectos para 1a | Direccién de Director de
82 Sobre cargar de Instalaclén electrica asignacién de Fondos de Aportacidn | Pl 14 F ny 01/01/2024 | 31/12/2024 :re:en:. Za;: .:;:::ur:p:;dn de Fondos
Multipte. Prospectiva Prospectiva il .
Prablemas eléctricos en diversos
2024 8 planteles, lo qua provaca REDUCIR EL
- Intermitencla en e serviclo Lt * & 3 RIESGO
educativa.




[ No. Riesgo

Beseripeidn det Riesgo

Falta de Instrumneto para fa
del d d

Rama Adminlstrativo |

Sector 1 Educacion Piblca

Thiular dola tnstituclén:

Imﬂﬁiddni m«mc_&_ymﬂw‘mﬁmum I

Enlsca da Rizagos:

Valor det
Probabifidad

Vatorde
Impacto

No. Factor

Clasificacion dol Rietgo dat Rimtyo

Cuadrante Estratepia Factar d2 Riesgo

Peseripeitn de la arcidn da contral

Proponer Instrumentos de

Coordinador da Cantrol ntama:

Unidad Admiristrativa

2.1 o exlste Instrumento de evaluzcldn docente

Vi ¥y
luacidn de los actores principal

en el proceso ensefianza aprerdizaje

¥

Responeable

Directora de
Academla y directar

A4
Prospectiva

Fecha de
Inieio

01/01/2024

Feths de
Titming

leponef Instrumentos de

31/12/2024 _mvatuaddn da los actores

aprendizaje,

Madios de verificacidn

autoevaluacién, evaluacidny

principales del proceso ensefznta

| 52 No se cuenta con retroalimentacién edecusda de
i \evaluaclones

Realirar un dictamen de
retroallmentacion del proceso de
evaluacion

{Direcclén de Academia
y Planeacidny
Prospectiva

Directora de
Academia y director
de Planeaciény
Frospectiva

01/01/2024

Realizar dictamen de

jnfaos retroalimentactdn,

COMPARTIR

Adminlstrativo 5 & ELRIESGO

2024 10

Leglslacibn no actvallzada

101 Ley organica no 2ctualizada

Solicitar la prevalldacién del
anteproyecto de la Ley Organica del
Coleglo

10.2 Estatuto organlco no alineado

Soficital 1 Prevalidaeion del
anteproyecto de la Estatuto Organkco
del Coleglo

COMPARTIR

Legal z 2 ELRIESGO

103 Manual de organizaclén no actualizado

Reallzar 1a cordinacién para la
actualizacion del anteporyecto del
Manual de Organfzaclén de acuerdo a
las actualizaclon de leglstacién det
Coleglo

104 Manual de procedimlentos no actualizado

Realizar la cordinzcién para la
actualizacion del anteporyecta del
Manual da Procedimlentas de
scuerdo a las actualizacion de

|legislactdn del Coleglo




MAPA DE RIESGOS INSTITUCIONAL 2024

RAMO / SECTOR: 11 Educaclén Pablica
INSTITUCION: Coleglo de Estudios Clentificos y Tecnologicos del Estado de Hidalgo
I, VA
DE RIESGOS VS. MAPA DE RIESGOS
No. de RIESGO Claslficacion dol | — CONTROLES | gy
Rlesgo Riesgo Valoraclén Flnal
GRADO DE PROBADBEILIDAD

L IMPACTO | oGuRRENGIA
2024 _1 Dictamen da Opnién Técnica Academica(OTA) con dictamen no favorable Administrativo

an los planteles que ofertan el plan de estudios de la carrera técnica en 8 7

e 5
2024_2 Incumplimlento de cladsulas en el conlrato por parte de la empresa Legal <

aseguradora de accidentes para la atencién de los beneficiarias ( alumnos 6 5 O

A z
2024 3 Apalia de padres/madres de familia en la Afillacién a Servicios Médicos Administrativo w

para los alumnos 6 7 %
2024 _4 Falta de seguimiento y supervisién en el programa de Educacién Dual Administrativo 6 & §

w

2024_5 Riesgo da manipular, alterar o eliminar datos sensibles o criticos en el De Tic's (=]

aplicativo de seguimiento, comprometiendo la integridad, seguridad y 8 8 2

L___canfidancialidad da la informacidn institucional

2024 _6 Falla da seguimlento a las actividades de mejora conlinua, evaluacién y Administrativo =]

sus resultados. 7 7 ﬁ
2024 7 Falta do un programa y sequimiento de capacitacién del personal Administrativo ﬁ

administrativo y docente. 4 2 E
5024_5 Problemas eléclricos en diversos planteles, lo que provoca intermitencia en|  Da servicios s

el serviclo educativo. 6 3
2024 9 Falta de instrumneto para la evaluacion del desempario docente Administrativo . L
2024_10 Legislacién no actualizada Legal 7 7

4 b 6

GRADO DE IMPACTO

AUTORIZO

N I il INTEGRO

Daniell Fragoso Tprres ,
Titula Instifucién

Jose Felix Trejo Armenta ,
Enlace de Administraclén de Riesgos

Fecha de Impresidn: 26/onerof2024 14:20



